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Na podlagi 12. in 13. ¢lena Zakona o drustvih (uradno precis¢eno besedilo — Zdru-1 — UPB2), Uradni
list RS, $t. 64/2011 z dne 12.8.2011 ter skladno s 15., 19. in 20. ¢lenom Statuta Rokometnega drustva
Ribnica, je Skupsc¢ina ¢lanov Rokometnega drustva Ribnica, na svoji redni seji, dne 26.02.2018
sprejela

PRAVILNIK O KANDIDACIJSKEM POSTOPKU

Rokometnega drustva Ribnica

1. dclen
(pojem)

(1) Ta Pravilnik ureja pravila in postopek volitev ¢lanov Rokometnega drustva Ribnica v organe
drustva ter volitve predsednika drustva.

2. ¢len
(zacetek postopka)

(1) Kandidacijski postopek se zacne z razpisom kandidacijskega postopka. Sklep o razpisu sprejme
Upravni odbor drustva najkasneje 15 dni pred potekom mandata aktualnim ¢lanom organov oz.
predsedniku.

(2) Obvezne sestavine razpisa so:

-nabor funkcij za katere se kandidira
- obrazci za kandidature

(3) Razpis kandidacijskega postopka se poslje vsem ¢lanom drustva, objavi pa se tudi na spletni strani

drustva.

3. ¢len
(kandidati)

(1) Kandidati za ¢lane organov drustva in kandidati za predsednika morajo izpolnjevati splosni pogoj
¢lanstva v Rokometnem drustvu Ribnica.
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4. clen
(potek kandidacijskega postopka)

Kandidacijski postopek vodi in nadzoruje Upravni odbor drustva.
Kandidacijski postopek poteka najmanj 15 dni in se zaklju¢i z oblikovanjem predloga liste
kandidatov, ki mora biti izdelana najmanj 1 dan pred izvedbo volilne Skupscine.

5. ¢len
(podaja kandidature)

Kandidaturo podajo kandidati na predpisanem kandidacijskem obrazcu, sestavljenem iz osnovnih
podatkov ter izjave kandidata.

Posamezni kandidat lahko kandidira za najvec dve funkciji, pri ¢emer se kandidaturi za ¢lana
Upravnega odbora in Nadzornega Odbora izkljucujeta.

Prejete kandidature pregleda Upravni odbor ter na njihovi podlagi oblikuje in potrdi
kandidacijsko listo. V primeru da je kandidatur premalo, kandidate predlaga Upravni odbor, ki o
takem predlogu glasuje po sploSnem postopku, dolo¢enem s Poslovnikom.

6. clen
(oblika kandidacijske liste)

Na kandidacijski listi so kandidati razvrsceni glede na funkcije, za katere kandidirajo.

Znotraj posameznih funkcij so kandidati razvrséeni po abecednem vrstnem redu priimkov.
Pred imenom in priimkom kandidata je zaporedna Stevilka kandidata.

Na kandidacijski listi mora biti izrecno navedeno Stevilo kandidatov, ki se voli.

Kandidacijsko listo se predlozi gradivu za volilno Skupscino in posreduje vsem ¢lanom drustva.

7. clen
(sklic volilne Skupscine)

Po sestavi kandidacijske listine Upravni odbor skladno z dolocili Statuta in Poslovnika sklice
volilno Skupséino.

Po ugotovitvi o sklepénosti volilne SkupsCine prisotni ¢lani skladno s sploSnimi pravili izvolijo
volilno komisijo, sestavljeno iz predsednika in dveh ¢lanov, ki vodi in izvede volitve.

8. ¢len
(izvedba volitev)

Volitve so praviloma tajne in se izvedejo preko kandidacijskih list, ki sluZijo kot glasovnice, razen
Ce volilna Skupscina odloci, da bo glasovanje javno. V primeru javnega glasovanja se volitve
izvedejo preko dviga rok in Stetja glasov.

Voli se le kandidate, navedene na kandidacijski listi.

9. clen
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(rezultati)

Ko je glasovanje kon¢ano, komisija na podlagi oddanih glasovnic oz. prestetih glasov ugotovi in
razglasi izid volitev.

Med predlaganimi so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvec glasov navzocih ¢lanov.

V primeru enakega Stevila glasov vecih ¢lanov volilna komisija odredi takojsnjo izvedbo dodatnih
volitev med temi ¢lani.

10. clen
(glasovanje o razresitvi)

Skupscina lahko posameznike, katere je izvolila, tudi razresi.

Glasovanje o razresitvi je praviloma tajno preko glasovnic, ki morajo vsebovati ime, priimek in
funkcijo €lana o &igar razresitvi se glasuje ter moZnosti ZA, PROTI ali VZDRZAN/-A.

Skupscina lahko odlodi, da je glasovanje javno in poteka preko dviganja rok.

Za glasovanje o razresitvi se smiselno uporabljajo dolodila 8. in 9. ¢lena tega Pravilnika.

11. clen
(zapisnik)

Volilna komisija sestavi in podpiSe zapisnik o izvedbi volitev oz. glasovanja ter vsebino predstavi
na naslednji redni Skupscini.

Zapisnik se doda dokumentaciji Skupscine in hrani v arhivu.

Rezultati volitev se javno objavijo na spletni strani drustva in posredujejo vsem ¢lanom.

12. ¢len
(volilna pravica)

Pravico voliti in biti voljen imajo le polnoletni, redni ¢lani Rokometnega drustva Ribnica.
Volilne pravice posameznik ne more izvrSevati preko pooblas¢enca.

13. ¢len
(veljavnost)

Ta Pravilnik vstopi v veljavo z dnem, ko ga je po predpisanem postopku sprejela Skupscina.
S sprejetjem tega Pravilnika prenehajo veljati vsi morebitni prej$nji interni akti drustva, ki so z
dolocili tega Pravilnika v nasprotju.

14. clen
(razlaga in reSevanje sporov)
Ob morebitnih sporih in drugih nejasnih vprasanjih se Pravilnik razlaga in uporablja hkrati in
smiselno z veljavnim Statutom drustva, veljavnim Zakonom o drustvih ter morebitnimi drugimi
zakonskimi dolocili in internimi akti drustva.
V primeru nasprotij med dolocili Statuta in tega Pravilnika, prevladajo dolocila Statuta.



Ribnica, 26.02.2018 Predsednik drustva

Marko Obrstar



